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E.6 ALGEMENE FAKULTEITSREËLS VIR DIE ONDERSKEIE NA-
GRAADSE KWALIFIKASIES 

E.6.1 GESAG VAN DIE DIE A-REËLS  
Die Fakulteitsreëls, wat ten aansien van die verskillende programme van hierdie 
Fakulteit geld en in hierdie Fakulteitsjaarboek opgeneem is, is onderhewig aan 
die Algemene Akademiese Reëls van die Universiteit, soos dit van tyd tot tyd 
deur die Raad van die Universiteit op aanbeveling van die Senaat vasgestel 
word, en moet dus met daardie Algemene Akademiese Reëls saamgelees 
word. 

Die Algemene Akademiese Reëls verskyn op die Universiteit se Tuisblad 
http://www.puk.ac.za onder “Beheer & Beleid”/”Algemene Jaarboek”/ 
“Reëls”/”Volledige A-reëls”, en gedrukte eksemplare daarvan kan in die 
Ferdinand Postma-biblioteek en by die Direkteur: Akademiese Administrasie 
geraadpleeg word. 

E.6.2 SKOLE EN FOKUSAREAS IN DIE FAKULTEIT 
Die Fakulteit Ekonomiese en Bestuurswetenskappe bestaan uit vyf skole.   Elke 
skool word deur ’n direkteur bestuur.  In elke skool is daar verskillende 
programme met programleiers.  Die skole is veral verantwoordelik vir die 
onderrig van voorgraadse en nagraadse programme.   In die Fakulteit is daar 
ook ’n Instituut vir Toerisme, Wildlewe-ekonomie en Vryetydstudies.  

Die onderskeie skole, programme en instituut is die volgende: 

SKOOL PROGRAMME/INSTITUUT 

Potchefstroom Besigheidskool  MBA-opleiding 
Middelbestuursprogram      
Gevorderde Bestuursprogram 

Skool vir Mensehulpbron-Wetenskappe Bedryfsosiologie  
Bedryfsielkunde 

Skool vir Ekonomie, Risikobestuur en 
Internasionale Handel 

Internasionale Handel                               
Risikobestuur              
Ekonomie                                                  

Skool vir Entrepreneurskap, Bemarkings- 
en Toerismebestuur 

Bemarking 
Entrepreneurskap 
Toerismesbestuur                            
Bedryfsetiek                                          
Instituut vir Toerisme, Wildlewe-
ekonomie en Vryetydstudies 

Skool vir Rekeningkundige Wetenskappe Geoktrooieerde Rekenmeesters-
opleiding                                
Finansiële Rekenmeestersopleiding 
Bestuursrekenmeestersopleiding 
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Navorsing word in die Fakulteit bestuur deur die direkteur van die 
Navorsingseenheid (Fokusarea) (Besluitneming en Bestuur vir 
Ekonomiese Ontwikkeling) waaronder verskeie subprogramme 
(Internasionale Kompeterendheid & Globalisering (International 
Competitiveness & Globalisation), Mensehulpbron-Bestuur vir Ontwikkeling 
(Human Resource Management for Development), Entrepreneuriese 
Netwerke & Bemarking (Entrepreneurial Networks & Marketing) en  
Toerismebestuur & -Ontwikkeling (Tourism Management & Development)) 
ressorteer, asook ’n Instituut, naamlik dié vir Toerisme, Wildlewe-ekonomie 
en Vryetydstudies.  Die direkteur van die navorsingseenheid is 
verantwoordelik vir die bestuur van die navorsingskomponent van die magister- 
en Ph.D.-opleidingsprogramme.  Verdere inligting is op die navorsingsfokusarea 
se webtuiste (http://www.developmentresearch.co.za) beskikbaar.  Daar word 
ook navorsing gedoen saam met ander navorsingsfokusareas (soos 
byvoorbeeld dié vir Bedryfswiskunde (BWI)). 

E.6.3 KWALIFIKASIES, PROGRAMME EN KURRIKULUMS 
In die Fakulteit Ekonomiese en Bestuurswetenskappe kan verskillende 
kwalifikasies op nagraadse vlak verwerf word; sommige slegs op voltydse basis 
en sommige op beide voltydse en deeltydse basis.  Al hierdie grade word in 
verskillende programme aangebied.  Elke program bestaan uit verskillende 
kurrikulums, wat weer elkeen saamgestel is uit relevante modules. Elke module 
verteenwoordig  (die inhoud van) ’n onderafdeling van ’n "vak". Voorbeelde van 
"vakke" is Ekonomie, Internasionale Handel, Risikobestuur, Arbeidsekonomie, 
Ondernemingsbestuur, Toerismebestuur, Bedryfsielkunde, Bedryfsosiologie, 
Bestuursrekeningkunde, Finansiële Rekeningkunde en Rekeningkunde.  

Inligting oor die reëls vir die verskillende kwalifikasies, programme en 
kurrikulums word in hierdie Jaarboek uiteengesit.  Vir administratiewe 
doeleindes word die verskillende programme/kurrikulums onder die verskillende 
skole (waarin dit primêr aangebied word) ingedeel en elkeen word van ’n unieke 
graadkode voorsien.  

’n Voornemende leerder moet eers besluit watter kwalifikasie hy of sy wil 
verwerf, waarna die betrokkeprogram/kurrikulum gekies word. 

Die Universiteit is bevoeg om in die Fakulteit Ekonomiese en 
Bestuurswetenskappe die volgende grade op nagraadse vlak toe te ken:  
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E.6.4 LYS VAN KWALIFIKASIES, PROGRAMME EN KURRIKULUMS 
WAT OP NAGRAADSE VLAK IN DIE FAKULTEIT EKONOMIESE 
EN BESTUURSWETENSKAPPE AANGEBIED WORD  
(Die nommer van die bladsy waarop ’n bepaalde kurrikulum verskyn, word in 
die derde kolom aangedui) 

E.6.4.1 SKOOL VIR EKONOMIE, RISIKOBESTUUR EN INTERNASIONALE HANDEL 

Kwalifikasie en Program (Kurrikulum) Kurrikulum-
kode 

Bladsy-
nommer 

Kwalifika-
sieprogram-

kode 
Hons B Com Ekonomie (Voltyds) E640P 15 504102 

Hons B Com Ekonomie (Deeltyds) E640P 15 504102 

Hons B Com Internasionale Handel en 
Bemarking (Voltyds) 

E641P 15 504102 

Hons B Com Internasionale Handel en 
Bemarking (Deeltyds) 

E641P 15 504102 

Hons B Com Risikobestuur (Voltyds) E642P 15 504102 

Hons B Com Risikobestuur (Deeltyds) E642P 15 504102 

Hons B Com Ekonomie (Selecta)  (Voltyds)  E643P 16 504102 

M Com Ekonomie (Voltyds) E800P 29 505106 

M Com Ekonomie (Deeltyds) E800P 29 505106 

M Com Internasionale Handel en Bemarking 
(Voltyds) 

E801P 29 505106 

M Com Internasionale Handel en Bemarking 
(Deeltyds) 

E801P 29 505106 

M Com Risikobestuur (Voltyds) E802P 30 505106 

M Com Risikobestuur (Deeltyds) E802P 30 505106 

Ph D Ekonomie (Voltyds) E900P 37 506102 

Ph D Ekonomie (Deeltyds) E900P 37 506102 

Ph D Internasionale Handel en Bemarking 
(Voltyds) 

E901P 37 506102 

Ph D Internasionale Handel en Bemarking 
(Deeltyds) 

E901P 37 506102 

Ph D Risikobestuur (Voltyds) E902P 37 506102 

Ph D Risikobestuur (Deeltyds) E902P 37 506102 
 

E.6.4.2 SKOOL VIR ENTREPRENEURSKAP, BEMARKINGS- EN 
TOERISMEBESTUUR 

Kwalifikasie en Program (Kurrikulum) Kurrikulum-
kode 

Bladsy-
nommer 

Kwalifika-
sieprogram-

kode 
Hons B Com Ondernemingsbestuur en 
Bestuursrekeningkunde (Voltyds) 

E650P 16 504102 
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Kwalifikasie en Program (Kurrikulum) Kurrikulum-
kode 

Bladsy-
nommer 

Kwalifika-
sieprogram-

kode 
Hons B Com Ondernemingsbestuur en   
Bestuursrekeningkunde (Deeltyds) 

E650P 16 504102 

Hons B Com Entrepreneurskap en Bemarking 
(Voltyds) 

E651P 16 504102 

Hons B Com Entrepreneurskap en Bemarking 
(Deeltyds) 

E651P 16 504102 

Hons B Com Toerismebestuur (Voltyds) E652P 17 504102 

Hons B A Toerismebestuur (Voltyds) E653P 17 102106 

M Com Toerismebestuur (Voltyds) E810P 30 505106 

M Com Toerismebestuur (Deeltyds) E810P 30 505106 

M Com Entrepreneurskap (Voltyds) E811P 30 505106 

M Com Entrepreneurskap (Deeltyds) E811P 30 505106 

M Com Bemarking (Voltyds) E812P 31 505106 

M Com Bemarking (Deeltyds) E812P 31 505106 

M A Toerismebestuur (Voltyds) E813P 31 103110 

M A Toerismebestuur (Deeltyds) E813P 31 103110 

Ph D Ondernemingsbestuur (Voltyds) E910P 37 506102 

Ph D Ondernemingsbestuur (Deeltyds) E910P 37 506102 

Ph D Entrepreneurskap (Voltyds) E911P 37 506102 

Ph D Entrepreneurskap (Deeltyds) E911P 37 506102 

Ph D Bemarkingsbestuur (Voltyds) E912P 37 506102 

Ph D Bemarkingsbestuur (Deeltyds) E912P 37 506102 

Ph D Toerismebestuur (Voltyds) E913P 38 506102 

Ph D Toerismebestuur (Deeltyds) E913P 38 506102 
 

E.6.4.3 SKOOL VIR MENSEHULPBRON-WETENSKAPPE 

Kwalifikasie en Program (Kurrikulum) Kurrikulum-
kode 

Bladsy-
nommer 

Kwalifika-
sieprogram-

kode 
Hons B Com Bedryfsielkundige Berading 
(Voltyds) (Word vanaf 2005 uitgefaseer; 
gevolglik vind geen verdere toelatings plaas 
nie) 

E623P 18 504102 

Hons B Com Bedryfsielkunde (vir Psigometris 
in wording-opleiding) (Voltyds) 

E629P 18 504102 

Hons B Com Mensehulpbron-Bestuur (Voltyds) E624P 19 504102 

Hons B Com Mensehulpbron-Bestuur (Deeltyds) E624P 19 504102 

Hons B Com Arbeidsverhoudinge (Voltyds) E625P 19 504102 

Hons B Com Arbeidsverhoudinge (Deeltyds) E625P 19 504102 
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Kwalifikasie en Program (Kurrikulum) Kurrikulum-
kode 

Bladsy-
nommer 

Kwalifika-
sieprogram-

kode 
Hons B A Bedryfsielkundige Berading (Voltyds) 
(Word vanaf 2005 uitgefaseer; gevolglik vind 
geen verdere toelatings plaas nie) 

E626P 19 102106 

Hons B A Bedryfsielkunde (vir Psigometris in 
wording-opleiding) (Voltyds) 

E640P 20 102106 

Hons B A Mensehulpbron-Bestuur (Voltyds) E627P 20 102106 

Hons B A Mensehulpbron-Bestuur (Deeltyds) E627P 20 102106 

Hons B A Arbeidsverhoudinge (Voltyds) E628P 20 102106 

Hons B A Arbeidsverhoudinge (Deeltyds) E628P 20 102106 

M Com Bedryfsielkunde (Voltyds) E820P 31 505106 

M Com Bedryfsielkunde (Deeltyds) E820P 31 505106 

M Com Mensehulpbron-Bestuur  (Voltyds) E824P 32 505106 

M Com Mensehulpbron-Bestuur (Deeltyds) E824P 32 505106 

M Com Bedryfsosiologie (Voltyds) E821P 32 505106 

M Com Bedryfsosiologie (Deeltyds) E821P 32 505106 

M A Bedryfsielkunde (Voltyds) E822P 32 103110 

M A Bedryfsielkunde (Deeltyds) E822P 32 103110 

M A Mensehulpbron-Bestuur (Voltyds) E825P 33 103110 

M A Mensehulpbron-Bestuur (Deeltyds) E825P 33 103110 

M A Bedryfsosiologie (Voltyds) E823P 33 103110 

M A Bedryfsosiologie (Deeltyds) E823P 33 103110 

M Sc Bedryfsielkunde (Voltyds) E801P 33 203119 

M Sc Bedryfsielkunde (Deeltyds) E801P 33 203119 

M Sc Mensehulpbron-Bestuur  (Voltyds) E802P 34 203119 

M Sc Mensehulpbron-Bestuur  (Deeltyds) E802P 34 203119 

Ph D  Bedryfsielkunde (Voltyds)  E921P 38 506102 

Ph D  Bedryfsielkunde (Deeltyds)  E921P 38 506102 

Ph D  Bedryfsosiologie (Voltyds)  E922P 38 506102 

Ph D  Bedryfsosiologie (Deeltyds)  E922P 38 506102 
 

E.6.4.4 SKOOL VIR REKENINGKUNDIGE WETENSKAPPE 

Kwalifikasie en Program (Kurrikulum) Kurrikulum-
kode 

Bladsy-
nommer 

Kwalifika-
sieprogram-

kode 
Hons B Com Geoktrooieerde 
Rekenmeesterskap (Voltyds) 

E630P 21 504102 

Hons B Com Chartered Accountancy (Part time 
– offered at Mmabatho only) 

E660P 21 504102 
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Kwalifikasie en Program (Kurrikulum) Kurrikulum-
kode 

Bladsy-
nommer 

Kwalifika-
sieprogram-

kode 
Hons B Com Finansiële Rekenmeesterskap 
(Voltyds) 

E631P 21 504102 

Hons B Com Finansiële Rekenmeesterskap 
(Deeltyds) 

E631P 21 504102 

Hons B Com Bestuursrekenmeesterskap 
(Voltyds) 

E632P 22 504102 

Hons B Com Bestuursrekenmeesterskap 
(Deeltyds) 

E632P 22 504102 

M Com Bestuursrekeningkunde (Gedoseer) 
(Voltyds) 

E830P 34 505106 

M Com Bestuursrekeningkunde (Gedoseer) 
(Deeltyds) 

E830P 34 505106 

M Com Bestuursrekeningkunde Verhandeling 
(Voltyds) 

E831P 34 505106 

M Com Bestuursrekeningkunde Verhandeling 
(Deeltyds) 

E831P 34 505106 

M Com Rekenmeesterskap Verhandeling 
(Voltyds) 

E832P 34 505106 

M Com Rekenmeesterskap Verhandeling 
(Deeltyds) 

E832P 34 505106 

M Com Finansiële Rekeningkunde Verhandeling 
(Voltyds) 

E833P 35 505106 

M Com Finansiële Rekeningkunde Verhandeling 
(Deeltyds) 

E833P 35 505106 

M Com Suid-Afrikaanse en Internasionale 
Belasting Verhandeling (Deeltyds) 

E834P 35 505106 

M Com Suid-Afrikaanse en Internasionale 
Belasting (Gedoseer)  (Deeltyds) (Is gedurende 
2004 vir die laaste keer aangebied) 

E835P 35 505106 

M Com Suid-Afrikaanse en Internasionale 
Belasting (Gedoseer)  (Voltyds) 

E836P 35 505106 

M Com Suid-Afrikaanse en Internasionale 
Belasting (Gedoseer)  (Deeltyds) 

E836P 35 505106 

Ph D Bestuursrekeningkunde (Voltyds)  E931P 38 506102 

Ph D Bestuursrekeningkunde (Deeltyds)  E931P 38 506102 

Ph D Rekenmeesterskap (Voltyds)  E932P 38 506102 

Ph D Rekenmeesterskap (Deeltyds)  E932P 38 506102 

Ph D Finansiële Rekeningkunde (Voltyds)  E933P 38 506102 

Ph D Finansiële Rekeningkunde (Deeltyds)  E933P 38 506102 

Ph D Belasting (Deeltyds) E934P 38 506102 
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E.6.4.5 POTCHEFSTROOM BESIGHEIDSKOOL (PBS)  

(Kyk ook die PBS se eie inligtingsblad of besoek hulle webtuiste by: 
www.puk.ac.za/gsmwww/index.html met die oog op wysigings ten opsigte 
van die kurrikulums en modules wat van toepassing is op leerders wie se MBA-
studies in 2005 ‘n aanvang neem.  Die onderstaande MBA-kurrikulums is 
van toepassing op leerders wat die eerste keer in 2004 en vroeër daarvoor 
geregistreer het) 

Kwalifikasie en Program (Kurrikulum) Kurrikulum-
kode 

Bladsy-
nommer 

Kwalifika-
sieprogram-

kode 
MBA (Kontak) E782P 36 508102 

MBA (Telematies) E782P 36 508102 

Ph D (Voltyds) E901P 38 509102 

Ph D (Deeltyds) E901P 38 509102 
 

E.6.5 MODULES EN KREDIETE 
a) Modules het ’n kode en ’n beskrywende naam, byvoorbeeld ABCP874, 

waarvan die betekenis van die syferkodes in Algemene reël A.1.38 
verklaar is.  

b) Modules dra elkeen ’n bepaalde “gewig” bekend as ’n kredietpunt 
(Algemene reël A.1.29). 
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E.7 REËLS VIR DIE GRAAD HONNEURS BACCALAUREUS 
COMMERCII (HONS B COM) EN DIE GRAAD HONNEURS 
BACCALAUREUS ARTIUM (HONS B A)  
(Laasgenoemde in die geval van die HONS B A in Bedryfsielkundige 
Berading/Bedryfsielkunde, Mensehulpbron-Bestuur, Arbeidsverhoudinge en 
Toerisme) 

E.7.1 TOELATINGSVEREISTES 
'n Leerder moet voldoen aan Reël A.12.1 by aansoek vir toelating tot die 
honneurs B Com- of  B A-graad (laasgenoemde in die geval van studies in 
Hons B A Bedryfsielkunde/Bedryfsielkundige Berading, Bedryfsosiologie of 
Toerisme). Hierbenewens moet die leerder in besit wees van 'n B Com-/B A-
graad of B Com-/B A-status verwerf het soos deur die Fakulteitsraad 
goedgekeur. Daar moet voldoen word aan al die kernmodulevereistes vir die 
primêre deel van die voorgenome Hons B Com/B A-studie.  Daar moet ook aan 
die spesifieke vereistes vir die betrokke program voldoen word.  Die algemene 
vermoë en akademiese prestasie van die leerder in hierdie kernmodules moet 
tot bevrediging van die betrokke skooldirekteur vir elke ingeslote module wees. 

E.7.1.1 Spesifieke vereistes ten opsigte van die Hons B Com-graad: 

a) 'n Kursus uit die menswetenskappe vir vrystelling van MHBP111. 

b) 'n Wiskundekursus vir vrystelling van WISK123 vir die kurrikula wat dit 
vereis. 

c) 'n Statistiekkursus vir vrystelling van STTK122 vir die kurrikula wat dit 
vereis.   

E.7.1.2 Verdere vereistes vir spesifieke vakke: 

As algemene riglyn geld 'n minimum van 60% per module of soos deur die 
betrokke skool vereis. 

E.7.1.2.1 Bedryfsielkunde: 

BPK111/BSE122, BPK121, 211, 221, 311, 321 / BSKP/MHBP111, BSKP151, 
161, 211, 251, 261, 311, 351, 361. 

E.7.1.2.2 Bedryfsosiologie: 

SGI111; BSO121/BSE122, BSO211, 221, 311, 321 / BSOP111, 151, 161, 211, 
221, 311, 321. 

E.7.1.2.3 Bestuursrekeningkunde: 

BRK/P311, 321 (60% gemiddeld) en REC/P311, 321 (50% 
gemiddeld)/REK/P311, 321 (60% gemiddeld). 

E.7.1.2.4 Ekonomie: 

Die leerder moet ses (6) modules uit die Skool vir Ekonomie, Risikobestuur en 
Internasionale Handel op voorgraadse vlak geneem het, waarvan minstens een 
op derdejaarsvlak.  Die modules in die honneursprogram moet ooreenstem met 
die soortgelyke voorgraadse modules. 
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E.7.1.2.5 Ondernemingsbestuur: 

ONB/P211, 221, 311, 321. 

E.7.1.2.6 Finansiële Rekenmeesterskap: 

a) Om tot die Hons B Com (Finansiële Rekenmeesterskap)-graad toegelaat 
te word, moet die  leerder in besit wees van ‘n B.Com- of ander graad, 
soos deur die Fakulteitsraad goedgekeur, met die volgende modules (of 
kursusse gelykwaardig hieraan), naamlik Finansiële Rekeningkunde 
(REKP311, 321); Inkomstebelasting (REIP311, 321); Bestuurs-
rekeningkunde (BRKP211, 221, 311, 321); Ouditkunde (REOP211, 221) 
en Handelsreg (RHRP121, 311).  Vir REKP311, 321 en REIP311, 321 of 
gelykwaardige kursusse word ‘n gemiddelde modulepunt van 60% en vir 
die ander 50% vereis. 

b) Vir toelating tot hierdie graad moet op die voorgeskrewe vorm by die 
Programleier van die Program vir Finansiële Rekenmeestersopleiding 
(SFR) aansoek gedoen word voor die aanvang van die akademiese jaar. 

c) Suksesvolle afhandeling van hierdie Hons B Com (Finansiële 
Rekenmeesterskap)-graad kan aan ’n leerder wat aan die vereiste 60% 
minimum gemiddelde slaagpersentasies voldoen, toelating tot die Hons B 
Com (Geoktrooieerde Rekenmeesterskap)-graad verleen. In sodanige 
geval, moet die leerder reeds krediet verwerf het vir Ouditkunde 
(REOP321) en Handelsreg (RHRP311). 

E.7.1.2.7 Geoktrooieerde Rekenmeesterskap: 

a) Om tot die Honneurs B.Com (Geoktrooieerde Rekenmeesterskap)-graad 
toegelaat te word, moet die leerder in besit wees van 'n B.Com-, B.Rek- of 
'n ander graad soos deur die Fakulteitsraad goedgekeur, met die volgende 
modules (of kursusse gelykwaardig hieraan), naamlik Rekeningkunde 
(RECP311, 321); Ouditkunde (REOP311, 321); Bestuursrekeningkunde 
(BRKP311, 321); Belasting (REBP311, 321) en Handelsreg 
(RHRP121,311).  Alternatiewelik moes die leerder reeds een jaar studie 
voltyds of deeltyds in Honneurs B Com (Geoktrooieerde 
Rekenmeesterskap) of gelykwaardig aan ‘n universiteit voltooi het. 

b) Die leerder moet 'n gemiddeld van minstens 60% in Rekeningkunde en                                                                                                  
minstens 55% in Ouditkunde, Bestuursrekeningkunde en 
Inkomstebelasting in sy/haar finale jaar behaal het ten einde tot een jaar 
voltydse studie toegelaat te word.  Toelating tot twee jaar deeltydse studie 
sal oorweeg word op grond van die leerder se akademiese prestasie 
(hierdie vergunning is slegs van toepassing op die twee jaar Engelse 
program in Mmabatho – kyk E.7.1.2.8 hieronder) 

c) Vir toelating tot hierdie graad moet by die Programleier van die Program vir 
Geoktrooieerde Rekenmeestersopleiding (SGR) aansoek gedoen word, 
op die voorgeskrewe vorm voor die aanvang van die akademiese jaar. 

E.7.1.2.8 Chartered Accountancy: 

a) In order to gain access to the Honours BCom (Chartered Accountancy) 
degree, the learner must possess a B Com-, BAcc or other degree as 
approved by the Faculty Board, including at least the following modules (or 
equivalent courses): Accounting (RECP311, 321); Auditing (REOP311, 
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321); Management Accounting (BRKP311, 321); Taxation (REBP311, 
321) and Commercial Law (RHRP121,311). Alternatively, the learner must 
have completed at least one year of full-time or part-time study in Honours 
BCom (Chartered Accountancy) or equivalent at a university. 

b) The learner must have obtained an average of at least 60% in Accounting 
and at least 55% in Auditing, Management Accounting and Taxation in 
his/her final year in order to gain access to the two year parttime program 
offered in Mmabatho. If the learner has completed at least one year of 
fulltime or parttime study in Honours B Com (Chartered Accountancy) or 
equivalent at a university, he/she may also be allowed. 

c) In order to be accepted for this degree, the learner must lodge an 
application at the Program Leader for Chartered Accountancy on the 
prescribed form before the start of the academic year. 

E.7.2 DUUR VAN DIE STUDIE 

Die minimumduur van studie is een jaar voltyds en die maksimumduur is twee 
jaar voltyds.  Vir deeltydse studie is die minimumduur twee jaar en die 
maksimumduur is drie jaar. 

E.7.3 EKSAMINERING 

E.7.3.1 Eksamengeleenthede 

Die eksamengeleenthede en verbandhoudende reëls geskied in 
ooreenstemming met Algemene reël A.8.1. 

E.7.3.2 Samestelling van die deelnamepunt 

‘n Deelnamepunt vir ‘n module (Algemene reël A.1.7) kan saamgestel word uit 
toetse, werkstukke en en ander vorme van evaluering. 

E.7.3.3 Toelating tot die eksamen 

a) Toelating tot die eksamen in enige module geskied deur die verwerwing      
van ‘n deelnamebewys (Algemene reëls A.1.4 en A.8.6). 

b) ‘n Deelnamebewys, wat toelating tot die eksamen verleen, sal slegs 
uitgereik word nadat ’n leerder tot die bevrediging van die skooldirekteur, 
in oorleg met die betrokke vakgroepvoorsitter, voldoen het aan die 
vereistes daarvoor wat in die studiegids vir die betrokke module 
uiteengesit is. 

E.7.3.4 Modulepunt 

Die modulepunt (Algemene reël A.1.39)  word bereken in die verhouding tussen 
die deelnamepunt en die eksamenpunt soos aangegee is in die studiegids. 

E.7.3.5 Slaagvereistes van ’n module en program 

a) Die bepalings van Algemene reëls A.8.4 – A.8.7.11 is van toepassing. 

b) Die subminimum vir alle modules waarin eksamen geskryf is, is 40% 
(Algemene reël A.8.7.5). 



 

11 

c) Die slaagvereiste vir ‘n module waarin eksamens geskryf is, is ’n    
modulepunt van 50% (Algemene reël A.8.7.1). 

d) ’n Program word geslaag deur al die modules waaruit die program      
saamgestel is afsonderlik te slaag (Algemene reël A.8.5). 

e) Algemene reëls A.8.7.9 en A.8.7.10 bepaal die vereistes om ’n module of 
’n program met onderskeiding te slaag. 

f) Wat die Hons B Com Geoktrooieerde Rekenmeesterskapprogram   betref, 
geld die volgende bykomende reëls ((g) tot (j): 

g) Leerders moet al die modules tydens een eksamengeleentheid slaag om 
die graad te verwerf. Hertoelating tot die genoemde program is nie 
outomaties nie. Indien slegs drie (3) modules geslaag word, word 'n 
Honneurs B Com Rekeningkunde verwerf. 

h) Alle leerders behoort minstens een maand tydens hulle studietydperk 
(voor- of nagraads) praktiese ervaring by 'n rekenmeesters-/ouditeursfirma 
of ander erkende opleidingskantoor van die SAIGR op te doen. 

i) Wanneer die graad verwerf word, word die Sertifikaat in die Teorie van 
Rekeningkunde (STR) outomaties toegeken. 

j) Indien die leerder nie na wense vorder gedurende die jaar nie, kan die 
leerder versoek word om die program te verlaat en studies te staak. 

k) Concerning the Hons B Com Chartered Accountancy program, the 
following additional rules are applicable ((l) to p)): 

l) In the first year, learners must pass all four modules in order to gain   
admission to the second year. 

m) Learners must pass all the modules of the second year during one 
examination sesssion in order to obtain the degree. Re-entry into the 
program is not automatically. If three (3) second-year subjects are passed 
only, an Honours B Com Accounting is obtained. 

n) All learners should get practical experience at an auditing/accounting firm 
or recognised training office of SAICA of at least one month during their 
studies (pre- or post-graduate). 

o) The degree automatically includes the Certificate in the Theory of 
Accounting (CTA). 

p) If the learner’s progress is not satisfactory during any of the two years, the 
learner may be requested to leave the program and stop the studies. 

E.7.3.6 Herhaling van modules 

Eenmalige herhaling van modules wat nie geslaag is nie, geskied volgens die 
bepalings van Algemene reël A.10. 

E.7.3.7 Terminering van studie 

’n Leerder se studie kan getermineer word op grond van die bepalings in 
Algemene reël A.9. 
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E.7.4 LYS VAN MODULES 

KODE BESKRYWENDE NAAM KREDIET SEMESTER 
Rekeningkundige Wetenskappe: 

Bestuursrekeningkunde 
BRKP671  Finansiële Besluitneming: Finansiële 

Bestuur en -Strategie 
32 Jaarmodule 

BRKP672  Inligtingstelsels en Geïntegreerde 
Bestuur 

32 Jaarmodule 

BRKP674  Organisasiebestuur 32 Jaarmodule 

BRKP676  Bestuursrekeningkunde: Finansiële 
Analise 

32 Jaarmodule 

BRKP613  Beplanning en Besluitnemings-
tegnieke 

16 Eerste 

BRKP614  Bestuursbesluitneming 16 Eerste 

BRKP623  Prestasie-evaluering en -Bestuur 16 Tweede 

Mensehulpbron-Wetenskappe: 
Bedryfsielkunde 

BSKP611  Psigometrika 8 Eerste 

BSKP612   Psigologiese Evaluering 8 Eerste 

BSKP613  Organisasiegedrag 8 Eerste 

BSKP614  Strategiese Mensehulpbron-
Beplanning 

8 Eerste 

BSKP615  Strategiese Mensehulpbron-Bestuur 8 Eerste 

BSKP616  Loopbaansielkunde 8 Eerste 

BSKP617  Navorsingsmetodologie 8 Eerste 

BSKP618 Praktikum: Loopbaansielkunde 16 Eerste 

BSKP619 Praktikum: Psigometrika 16 Eerste 

BSKP621  Organisasie-Ontwikkeling 8 Tweede 

BSKP622 Mensekapasiteitsontwikkeling 8 Tweede 

BSKP623 Navorsingsverslag 16 Tweede 

BSKP624 Praktikum: Personeelsielkunde 16 Tweede 

BSKP625 Praktikum: Organisasiesielkunde 16 Tweede 

Mensehulpbron-Wetenskappe: 
Bedryfsosiologie 

BSOP611  Sosiologiese Teorieë  8 Eerste 

BSOP612  Sosio-kulturele Verandering 8 Eerste 
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KODE BESKRYWENDE NAAM KREDIET SEMESTER 
BSOP613 Toegepaste Arbeidsverhoudinge 16 Eerste 

BSOP614 Navorsingsmetodologie 8 Eerste 

BSOP621  Groepdinamika 16 Tweede 

BSOP622  Gevorderde Arbeidsverhoudinge 16 Tweede 

BSOP623  Navorsingsverslag 16 Tweede 

Ekonomie, Risikobestuur en Internasionale Handel 
EKNP611 Mikro-ekonomie 16 1 

EKNP612 Makro-ekonomie 16 1 

EKNP614 Ontwikkelingsekonomie 16 1 

EKNP615 Termynmarkte 16 1 

EKNP621 Internasionale Handel 16 2 

EKNP622 Monetêre en Fiskale Beleid 16 2 

EKNP623 Risikobestuur 16 2 

EKNP624 Arbeidsekonomie 16 2 

EKNP671 
(ONBP623+EKNP
613) 

Navorsingsmetodologie en –Projek 32 Jaarmodule 

Entrepreneurskap, Bemarkings- en Toerismebestuur 
ONBP611  Entrepreneurskap 16 1 

ONBP612  Bemarkingskommunikasie 16 1 

ONBP615  Strategiese Bestuur 16 1 

ONBP622  Leierskap  16 2 

ONBP624 Internasionale Bemarking 16 2 

ONBP625  Bemarkingsplan  16 2 

ONBP671 
(ONBP623+EKNP
613) 

Navorsingsmetodologie en –projek 32 Jaarmodule 

ONTP671 Gevorderde Toerismebestuur en       -
Ontwikkeling 

32 Jaarmodule 

ONTP672 Ekotoerisme en Volhoubare Bestuur 32 Jaarmodule 

ONTP673 Gevorderde Toerisme Bemarking 32 Jaarmodule 

Rekeningkundige Wetenskappe: 
Geoktrooieerde Rekenmeester-skap 

RECP671  Finansiële Rekeningkunde 48 Jaarmodule 

RECP672 Gevorderde Ouditkunde 48 Jaarmodule 

RECP673 Gevorderde Belasting 48 Jaarmodule 

RECP674 Bestuursrekeningkunde en Finansiële 
Bestuur 

48 Jaarmodule 

Accounting Sciences: 
Chartered Accountancy (offered in Mmabatho only) 

RECM671  Financial Accounting (1) 24 Year module 
first year 
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KODE BESKRYWENDE NAAM KREDIET SEMESTER 
RECM672 Advanced Auditing (1) 24 Year module 

first year 

RECM673 Advanced Taxation (1) 24 Year module 
first year 

RECM674 Management Accounting and 
Financial Management (1) 

24 Year module 
first year 

RECM675  Financial Accounting (2) 24 Year module 
second year 

RECM676 Advanced Auditing (2) 24 Year module 
second year 

RECM677 Advanced Taxation (2) 24 Year module 
second year 

RECM678 Management Accounting and 
Financial Management (2) 

24 Year module 
second year 

Finansiële Rekenmeesterskap 
REKP671  Rekeningkunde: Gevorderde AARP en 

Groepstate 
32 Jaarmodule 

REKP672 Rekeningkunde: Praktiese 
Rekenmeesterskap 

32 Jaarmodule 

BRKP676  Bestuursrekeningkunde: Finansiële 
Analise 

32 Jaarmodule 

REIP671  Belasting: Gevorderde Belasting en 
Trusts 

32 Jaarmodule 

BRKP671  Finansiële Besluitneming: Finansiële 
Bestuur en -Strategie 

32 Jaarmodule 
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E.7.5 PROGRAMME (KURRIKULUMS) 

E.7.5.1 SKOOL VIR EKONOMIE, RISIKOBESTUUR EN INTERNASIONALE HANDEL 

E.7.5.1.1 E640P: HONS B COM EKONOMIE (VOLTYDS (504102) EN 
DEELTYDS (504102)) 

EERSTE SEMESTER TWEEDE SEMESTER 
KODE  KR KODE KR 
EKNP611 16 EKNP621 16 

EKNP612     16 EKNP622 16 

EKNP614 16 EKNP624 16 

EKNP671 (Jaarmodule) (16) EKNP671 (Jaarmodule) (16) 

TOTAAL KREDIETE 64 TOTAAL KREDIETE 64 
TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 

 

E.7.5.1.2 E641P: HONS B COM INTERNASIONALE HANDEL EN BEMARKING 
(VOLTYDS (504102) EN DEELTYDS (504102)) 

 EERSTE SEMESTER TWEEDE SEMESTER 
KODE  KR KODE KR 
EKNP611 / ONBP611 16 EKNP621 16 

EKNP612 / ONBP612    16  EKNP622 / EKNP623 /  
ONBP625 / ONBP622 

16 

EKNP615 / ONBP615 16 ONBP624 16 

EKNP671 (Jaarmodule) (16) EKNP671 (Jaarmodule) (16) 

TOTAAL KREDIETE 64 TOTAAL KREDIETE 64 
TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 

* Leerders wat oorwegend ONBP-modules kies, moet vir ONBP671 
registreer 

E.7.5.1.3 E642P: HONS B COM RISIKOBESTUUR (VOLTYDS (504102) EN 
DEELTYDS (504102)) 

EERSTE SEMESTER TWEEDE SEMESTER 
KODE  KR KODE KR 
EKNP611 16 EKNP621 16 

EKNP612     16 EKNP622 16 

EKNP615 16 EKNP623 16 

EKNP671 (Jaarmodule) (16) EKNP671 (Jaarmodule) (16) 

TOTAAL KREDIETE 64 TOTAAL KREDIETE 64 
TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 

 



 

16 

E.7.5.1.4 E643P: HONS B COM (SELECTA) (VOLTYDS (504102)) 

EERSTE SEMESTER TWEEDE SEMESTER 
KODE  KR KODE KR 
EKNP611 16 EKNP621 16 

EKNP612     16 EKNP622 16 

EKNP671 (Jaarmodule) (16) EKNP671 (Jaarmodule) (16) 

Enige twee (2) goedgekeurde nagraadse 16-kredietmodules in 
oorleg met die Skooldirekteur gekies 

TOTAAL KREDIETE 64 TOTAAL KREDIETE 64 
TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 

 

E.7.5.2 SKOOL VIR ENTREPRENEURSKAP, BEMARKINGS- EN   
TOERISMEBESTUUR 

E.7.5.2.1 E650P HONS B COM ONDERNEMINGSBESTUUR EN 
BESTUURSREKENINGKUNDE (VOLTYDS (504102) EN DEELTYDS 
(504102)) 

 EERSTE SEMESTER TWEEDE SEMESTER 
KODE  KR KODE KR 
ONBP611 16 ONBP623 16 

ONBP615    16 ONBP625 16 

ONBP671(Jaarmodule) (16) ONBP671(Jaarmodule) (16) 

BRKP671 (Jaarmodule) (16) BRKP671 (Jaarmodule) (16) 

TOTAAL KREDIETE 64 TOTAAL KREDIETE 64 
TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 

 

E.7.5.2.2 E651P: HONS B COM ENTREPRENEURSKAP EN BEMARKING 
(VOLTYDS (504102) EN DEELTYDS (504102)) 

EERSTE SEMESTER TWEEDE SEMESTER 
KODE  KR KODE KR 
ONBP611 16 ONBP622 16 

ONBP612     16 ONBP624 16 

ONBP615 16 ONBP625 16 

ONBP671(Jaarmodule) (16) ONBP671(Jaarmodule) (16) 

TOTAAL KREDIETE 64 TOTAAL KREDIETE 64 
TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 
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E.7.5.2.3 E652P: HONS B COM TOERISMEBESTUUR (VOLTYDS (504102)) 

EERSTE SEMESTER TWEEDE SEMESTER 
KODE KR KODE KR 

ONBP671 (Jaarmodule) (16) ONBP671 (Jaarmodule) (16) 

Verpligtend – Enige twee (2) van die volgende sestien (16)-krediet 
modules: 
ONTP671 (Jaarmodule) (16) ONTP671 (Jaarmodule) (16) 

ONTP672 (Jaarmodule) (16) ONTP672 (Jaarmodule) (16) 

ONTP673 (Jaarmodule) (16) ONTP673 (Jaarmodule) (16) 

Keuse - Enige van die volgende modules met ’n totale krediet-
waarde van twee-en-dertig (32) (uitsluitend dié reeds hierbo 
gekies):  
ONTP671 (Jaarmodule) (16) ONTP671 (Jaarmodule) (16) 

ONTP672 (Jaarmodule) (16) ONTP672 (Jaarmodule) (16) 

ONTP673 (Jaarmodule) (16) ONTP673 (Jaarmodule) (16) 

ONBP611 16 EKNP621/622 16 

ONBP612 16 ONBP622/625 16 

EKNP611/612 16 ONBP624 16 

BSKP614  8   

BSKP615  8   

BSKP613  8   

BSKP621  8   

BSOP621 16   

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 
 

E.7.5.2.4 E653P: HONS B A TOERISMEBESTUUR (VOLTYDS) (102106) 

EERSTE SEMESTER TWEEDE SEMESTER 
KODE KR KODE KR 

ONBP671 (Jaarmodule) 
(Verpligtend) 

16 ONBP671 (Jaarmodule) 
(Verpligtend) 

16 

Verpligtend – Enige twee (2) van die volgende sestien (16)-krediet 
modules: 
ONTP671 (Jaarmodule) (16) ONTP671 (Jaarmodule) (16) 

ONTP672 (Jaarmodule) (16) ONTP672 (Jaarmodule) (16) 

ONTP673 (Jaarmodule) (16) ONTP673 (Jaarmodule) (16) 

Enige ander vlak 6-module(s) met ’n totale kredietwaarde van 
twee-en-dertig (32) soos deur die Skooldirekteur goedgekeur 

32 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 
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E.7.5.3 SKOOL VIR MENSEHULPBRON-WETENSKAPPE 

E.7.5.3.1 623P: HONS B COM BEDRYFSIELKUNDIGE BERADING (VOLTYDS  
(504102)) (Word vanaf 2005 uitgefaseer; gevolglik vind geen verdere 
toelatings plaas nie) 

EERSTE SEMESTER TWEEDE SEMESTER 
KODE KR KODE KR 

BSKP611  8 BSKP621 8 

BSKP612  8 BSKP622 8 

BSKP613  8 BSKP623 16 

BSKP615  8 BSKP624 16 

BSKP616  8 BSKP625 16 

BSKP617  8   

BSKP618 16   

BSKP619 16   

Totaal 1ste semester 80 Totaal 2de semester 64 
TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 144 

 

E.7.5.3.2          E629P: HONS B COM BEDRYFSIELKUNDE (VOLTYDS) (504102) (vir 
Psigometriste in wording-opleiding) 

EERSTE SEMESTER TWEEDE SEMESTER 
KODE KR KODE KR 

BSKP611  8 BSKP621 8 
BSKP612  8 BSKP622 8 
BSKP613  8 BSKP623 16 
BSKP615  8 BSKP624 16 
BSKP616  8 BSKP625 16 
BSKP617  8   
BSKP618 16   
BSKP619 16   

Totaal 1ste semester 80 Totaal 2de semester 64 
TOTAAL KREDIETE VIR DIE KURRIKULUM 144 
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E.7.5.3.3 E624P: HONS B COM MENSEHULPBRON-BESTUUR (VOLTYDS 
(504102) EN DEELTYDS  (504102)) 

EERSTE SEMESTER TWEEDE SEMESTER 

KODE KR KODE KR 

BSKP611  8 BSKP621 8 

BSKP612  8 BSKP622 8 

BSKP613  8 BSKP623 16 

BSKP614 8 BSOP621 16 

BSKP615  8 BSOP622 16 

BSKP616  8   

BSKP617  8   

BSOP612 8   

Totaal 1ste semester 64 Totaal 2de semester 64 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 
 

E.7.5.3.4 E625P: HONS B COM ARBEIDSVERHOUDINGE (VOLTYDS (504102) 
EN DEELTYDS (504102)) 

EERSTE SEMESTER TWEEDE SEMESTER 

KODE KR KODE KR 

BSKP613  8 BSKP621 8 

BSKP614 8 BSKP622 8 

BSKP615  8 BSOP621 16 

BSOP611 8 BSOP622 16 

BSOP612 8 BSOP623 16 

BSOP613 16   

BSOP614 8   

Totaal 1ste semester 64 Totaal 2de semester 64 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 
 

E.7.5.3.5 E626P: HONS B A BEDRYFSIELKUNDIGE BERADING (VOLTYDS) 
(102106) (Word vanaf 2005 uitgefaseer; gevolglik vind geen verdere 
toelatings plaas nie) 

EERSTE SEMESTER TWEEDE SEMESTER 

KODE KR KODE KR 

BSKP611  8 BSKP621 8 

BSKP612  8 BSKP622 8 

BSKP613  8 BSKP623 16 

BSKP615  8 BSKP624 16 

BSKP616  8 BSKP625 16 

BSKP617  8   

BSKP618 16   

BSKP619 16   

Totaal 1ste semester 80 Totaal 2de semester 64 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 144 
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E.7.5.3.6 E640P: HONS B A BEDRYFSIELKUNDE (VOLTYDS) (102106) (vir 
Psigometriste in wording-opleiding) 

EERSTE SEMESTER TWEEDE SEMESTER 

KODE KR KODE KR 
BSKP611  8 BSKP621 8 
BSKP612  8 BSKP622 8 
BSKP613  8 BSKP623 16 
BSKP615  8 BSKP624 16 
BSKP616  8 BSKP625 16 
BSKP617  8   
BSKP618 16   
BSKP619 16   

Totaal 1ste semester 80 Totaal 2de semester 64 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE KURRIKULUM 144 
 

E.7.5.3.7 E627P: HONS B A MENSEHULPBRON-BESTUUR (VOLTYDS 
102106) EN DEELTYDS (102106)) 

EERSTE SEMESTER TWEEDE SEMESTER 

KODE KR KODE KR 

BSKP611  8 BSKP621 8 

BSKP612  8 BSKP622 8 

BSKP613  8 BSKP623 16 

BSKP614 8 BSOP621 16 

BSKP615  8 BSOP622 16 

BSKP616  8   

BSKP617  8   

BSOP612 8   

Totaal 1ste semester 64 Totaal 2de semester 64 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 
 

E.7.5.3.8          E628P: HONS B A ARBEIDSVERHOUDINGE (VOLTYDS (102106) EN 
DEELTYDS (102106))  

EERSTE SEMESTER TWEEDE SEMESTER 

KODE KR KODE KR 

BSKP613  8 BSKP621 8 

BSKP614 8 BSKP622 8 

BSKP615  8 BSOP621 16 

BSOP611 8 BSOP622 16 

BSOP612 8 BSOP623 16 

BSOP613 16   

BSOP614 8   

Totaal 1ste semester 64 Totaal 2de semester 64 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 
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E.7.5.4 SKOOL VIR REKENINGKUNDIGE WETENSKAPPE 

E.7.5.4.1 E630P:   HONS B COM GEOKTROOIEERDE REKENMEESTERSKAP 
(VOLTYDS) (504102)  

JAARMODULES 
KODE  KR 
RECP671 48 

RECP672     48 

RECP673 48 

RECP674 48 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 192  
 

  

E.7.5.4.2       E660P:   HONS B COM CHARTERED ACCOUNTANCY (PART TIME) (504102) 
(Offered in Mmabatho only)  

FIRST YEAR SECOND YEAR 
CODE  CR CODE CR 
RECM671 (Year module) 24 RECM675 (Year module) 24 

RECM672 (Year module)  24 RECM676 (Year module)  24 

RECM673 (Year module) 24 RECM677 (Year module) 24 

RECM674 (Year module) 24 RECM678 (Year module) 24 

TOTAL CREDITS 96 TOTAL CREDITS 96 
TOTAL CREDITS FOR THE PROGRAM 192 

 

E.7.5.4.3        E631P:   HONS B COM FINANSIëLE REKENMEESTERSKAP    (VOLTYDS 
(504102) EN DEELTYDS (504102)) 

JAARMODULES 
KODE  KR 
REKP671 32 

REKP672 32 

BRKP676 32 

REIP671     32 

BRKP671 32 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 160 
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E.7.5.4.4 E632P:   HONS B COM BESTUURSREKENMEESTERSKAP (VOLTYDS 
(504102) EN DEELTYDS (504102)) 

EERSTE SEMESTER TWEEDE SEMESTER 
KODE  KR KODE KR 
BRKP 671 (Jaarmodule) (16) BRKP 671 (Jaarmodule) (16) 

BRKP672  (Jaarmodule)  (16) BRKP 672 (Jaarmodule)   (16) 

BRKP 674 (Jaarmodule) (16) BRKP 674 (Jaarmodule) (16) 

BRKP 676 (Jaarmodule) (16) BRKP 676 (Jaarmodule) (16) 

BRKP 613 16 BRKP 623 16 

BRKP 614 16   

TOTAAL KREDIETE 96 TOTAAL KREDIETE 80 
TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 176 
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E.8 REËLS VIR DIE GRAAD MAGISTER COMMERCII (M COM) 
EN MAGISTER ARTIUM (M A)  
(Laasgenoemde in die geval van die M A in Bedryfsielkunde, M A in 
Bedryfsosiologie en M A in Toerisme) 

E.8.1 DUUR VAN DIE STUDIE 
a) Die minimum duur van die studie is een jaar en die maksimum duur is drie 

jaar, bereken vanaf die datum van eerste registrasie vir die betrokke 
program.  

b) Algemene reël A.13.5.2 reël die prosedure vir die verlenging van die 
studietydperk. 

E.8.2 TOELATING EN REGISTRASIE 
Die toelatingsvereistes en datums van registrasie en herregistrasie geskied na 
aanleiding van Algemene reëls A.13.1 – A.13.3 

E.8.3 GOEDKEURING VAN DIE STUDIEPROGRAM 
Goedkeuring van die studieprogram en verbandhoudende reëls geskied na 
aanleiding van die bepalings in Algemene reël A.13.4.  Die studieprogram moet 
tot bevrediging van die direkteur van die navorsingsfokusarea bydra tot tot die 
navorsingsprogram(me) van die Universiteit soos bepaal deur die verskillende 
navorsingsfokusareas. 

E.8.4 SPESIFIEKE TOELATINGSVEREISTES 

a) 'n Leerder moet in besit wees van 'n Honneurs B A- of Honneurs B Com-
graad of die status van 'n Honneurs B A- of Honneurs B Com-graad soos 
deur die Senaat goedgekeur.  Die studie-inhoud daarvan moet tot 
bevrediging van die dekaan en die betrokke direkteur vir die voorgenome 
M Com-studie wees. 

b) 'n Student moet 'n gemiddeld van minstens 60% in die Honneurs B  Com 
be-haal het. 

c) Die student moet minstens 60% in die betrokke Honneurs B.Com-modules 
waarop die voorgenome studie berus, behaal het. 

d) Die navorsingsvermoë van die student moet tot bevrediging van die 
Dekaan en die direkteur van die navorsingsfokusarea wees.  
Voornemende M Com en  M A Bedryfsielkunde-leerders is aan 'n 
keuringsprogram onderworpe wat by die Direkteur beskikbaar is. 

e) Leerders met ’n Hons.-graad in Bedryfsielkunde wat, om watter rede ookal, 
nie met ’n M.-graad in Bedryfsielkunde kan voortgaan nie, sal toegelaat 
word om, na aflegging van ’n tentamen tot bevrediging van die 
programleier van  Bedryfsosiologie, vir ’n M.-graad in Bedryfsosiologie 
(Arbeidsverhoudinge) in te skryf, mits daar aan die akademiese vereistes 
vir die laasgenoemde program voldoen word. 
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E.8.5 EKSAMINERING 

E.8.5.1 Eksamengeleenthede 

Die eksamengeleenthede en verbandhoudende reëls geskied in 
ooreenstemming met Algemene reël A.8.1. 

E.8.5.2 Benoeming van eksaminatore 

Die benoeming van eksaminatore en moderatore geskied volgens Algemene 
reël A.8.2 . 

E.8.5.3 Toelating tot die eksamen 

a) Toelating tot die eksamen in enige module geskied deur die verwerwing 
van ‘n deelnamebewys (Algemene reëls A.1.6 en A.8.6).  

b) ‘n Deelnamebewys, wat toelating tot die eksamen verleen, sal slegs 
uitgereik word nadat ’n leerder tot die bevrediging van die skooldirekteur, 
in oorleg met die betrokke vakgroepvoorsitter, voldoen het aan die 
vereistes vir die betrokke module. 

E.8.5.4 Eksamen 

a) Die eksamen vir die magistergraad geskied volgens die voorskrifte van 
Algemene reël A.13.6. 

b) ’n Leerder wat in só ’n stadium van die jaar registreer dat hy nie by die 
aanbieding van die vraestelgedeelte van die spesifieke jaar kan inskakel 
nie, moet die vraestelgedeelte laastens in die tweede studiejaar voltooi. 
So ’n student moet die navorsingsvoorstel binne ses maande na 
registrasie as student vir goedkeuring aan die dagbestuur van die 
fakulteitsraad voorlê soos bedoel in Algemene reël A.13.4.8. 

c) ‘n Verhandeling of skripsie word slegs met die skriftelike toestemming van 
die studieleier(s) ingedien (Algemene reël A.13.9). 

d) Die aantal kere wat ’n leerder vir ’n eksamen kan aanmeld en die herhaling 
van modules geskied volgens die bepalings van Algemene reël A.13.14. 

e) Vereistes vir ’n verhandeling/skripsie: 

i) Die vereistes waaraan ’n verhandeling of skripsie moet voldoen 
geskied volgens die bepalings van Algemene reël A.13.7. 

ii) Leerders moet hulle deeglik vergewis van die inhoud van die 
Handleiding vir Nagraadse Studie (Algemene reël A.13.7.2). 

f) Deelnamepunt 

’n Deelnamepunt vir modules kan opgebou word uit werkstukke en ander 
vorme van evaluering. 

g) Modulepunt/Uitslag 

Die modulepunt van modules (vraestelle) waarin eksamen geskryf is, word 
bereken volgens die voorskrifte van Algemene reëls A.8.7 (slaagpunt van 
50%), A.8.7.4 (verhouding tussen deelnamepunt en eksamenpunt), 
A.8.7.5 (subminimum van 40%), A.8.7.9 en A.8.7.10 (onderskeiding).  Die 
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berekening van die modulepunt en uitslag van ‘n verhandeling of skripsie 
geskied volgens die bepalings van Algemene reël A.13.12. 

E.8.5.5 Terminering van die studie 

’n Leerder se studie kan getermineer word op grond van die bepalings in 
Algemene reël A.9. 

E.8.6 LYS VAN MODULES 

KODE BESKRYWENDE NAAM KREDIET SEMESTER 
Mensehulpbron-Wetenskappe: 

Bedryfsielkunde 
BPKP872 
(Potchefstroom-
kampus)/ 
BPKV872 
(Vanderbijl-
kampus)  

Verhandeling  192 Jaarmodule 

BPKP873 
(Potchefstroom-
kampus)/ 
BPKV873 
(Vanderbijl-
kampus)  

Skripsie  120 Jaarmodule 

BPKP874  Gevorderde Beroepsielkunde 24 Jaarmodule 

BPKP875  Gevorderde Gespreksvoering 24 Jaarmodule 

BPKP876  Menslikehulpbron-ontwikkeling 24 Jaarmodule 

BPKP877  Bedryfsielkunde: Capita Selecta 24 Jaarmodule 

BPKP878  Gevorderde Navorsingsmetodiek 24 Jaarmodule 

Rekeningkundige Wetenskappe: 
Bestuursrekeningkunde 

BRKP871  Bestuursrekeningkunde: Verhan-
deling 

128 Jaarmodule 

BRKP873  Bestuursrekeningkunde: Skripsie 64 Jaarmodule 

BRKP874  Bestuursrekeningkunde: Gevorderde 
Finansiële Bestuur en -Strategie 

32 Jaarmodule 

BRKP875  Bestuursrekeningkunde: Gevorderde 
Bestuursrekeningkunde en Besig-
heidstrategie 

32 Jaarmodule 

 

Mensehulpbron-Wetenskappe: 
Bedryfsosiologie : Arbeidsverhoudinge 

BSOP871  Verhandeling 128 Jaarmodule 

Ekonomie, Risikobestuur en Internasionale Handel 
EKNP872 Verhandeling 64 Jaarmodule 

EKNP874 Gevorderde Mikro-ekonomie 32 Jaarmodule 

EKNP875 Gevorderde Makro-ekonomie 32 Jaarmodule 
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KODE BESKRYWENDE NAAM KREDIET SEMESTER 
EKNP876 Gevorderde Navorsingsmetodologie 32 Jaarmodule 

EKNP877 Gevorderde Ontwikkelingsekonomie 32 Jaarmodule 

EKNP878 Gevorderde Termynmarkte 32 Jaarmodule 

EKNP879 Gevorderde Internasionale Handel 32 Jaarmodule 

EKNP881 Gevorderde Monetêre en Fiskale 
Beleid 

32 Jaarmodule 

EKNP882 Gevorderde Risikobestuur 32 Jaarmodule 

EKNP883 Gevorderde Arbeidsekonomie 32 Jaarmodule 

EKNP884 Ekonomie (Capita Selecta) 32 Jaarmodule 

Entrepreneurskap, Bemarkings- en Toerismebestuur 
ONBP872  Verhandeling 64 Jaarmodule 

ONBP874  Gevorderde Bemarkingsbestuur 32 Jaarmodule 

ONBP875  Gevorderde Entrepreneurskap 32 Jaarmodule 

ONBP876  Gevorderde Internasionale Bemar-
king 

32 Jaarmodule 

ONBP877  Gevorderde Strategiese Bestuur 32 Jaarmodule 

ONBP878 Gevorderde Logistiekebestuur 32 Jaarmodule 

ONBP879  Capita Selecta 32 Jaarmodule 

ONTP872 Verhandeling 64 Jaarmodule 

ONTP874  Gevorderde Toerismebestuur 32 Jaarmodule 

ONTP875 Navorsingsartikel 32 Jaarmodule 

Rekeningkundige Wetenskappe: 
Rekenmeesterskap 

RECP871 Rekeningkunde: Verhandeling 128 Jaarmodule 

Finansiële Rekeningkunde 
REKP871 Finansiële Rekeningkunde: 

Verhandeling 
128 Jaarmodule 

Belasting 
REIP871 Belasting: Verhandeling 128 Jaarmodule 

REIP873 Belasting: Skripsie 64 Jaarmodule 

REIP874 Belasting: Bruto Inkomste en 
Uitgawes 

32 Jaarmodule 

REIP875 Belasting: Diverse Bepalings en 
Internasionale Belasting 

32 Jaarmodule 

REIP876 Belasting: Bruto Inkomste 32 Jaarmodule 

REIP877 Belasting: Uitgawes en Diverse 
Bepalings 

64 Jaarmodule 

REIP878 Belasting: Internasionale Belasting 32 Jaarmodule 



 

27 

 

KODE BESKRYWENDE 
NAAM 

KREDIET SEMESTER 

Besigheidsbestuur en –Administrasie  

((Kyk ook die PBS se eie inligtingsblad of besoek hulle webtuiste by: 
www.puk.ac.za/gsmwww/index.html met die oog op die modules wat van 
toepassing is op leerders wie se MBA-studies in 2005 ‘n aanvang neem.  Die 
onderstaande MBA-modules is van toepassing op leerders wat die eerste keer in 
2004 en vroeër daarvoor geregistreer het) 

    
MCTP811 Algemene Bestuur/ 

General Management 

16 Semester- 

module 

MCTP874 Finansiële Rekeningkunde / 

Financial Accounting 

16 Jaar- 

module 

MCTP813 Organisasiegedrag /             

Organisational Behaviour 

16 Semester- 

module 

MCTP875 Bestuurstatistiek / Management 
Statistics 

16 Jaar- 

module 

MCTP822 Bestuursekonomie /  Management 
Economics 

16 Semester- 

module 

MCTP823 Inligtingsbestuur / Managing 
Information 

16 Semester- 

module 

MDTP811 Bestuursrekeningkunde / 
Management Accounting 

16 Semester- 

module 

MDTP812 Produksiebestuur / Production 
Management 

16 Semester- 

module 

MDTP813 Tegnologiebestuur / Technology 
Management 

16 Semester- 

module 

MDTP821 Bemarkingsbestuur / Marketing 
Management 

16 Semester- 

module 

MDTP822 Finansiële Bestuur / Financial 
Management 

16 Semester- 

module 

MDTP823 Arbeidsverhoudingebestuur / 

Labour Relations Management 

16 Semester- 

module 
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KODE BESKRYWENDE NAAM KREDIET SEMESTER 
MPTP811 Strategiese Bestuur / Stategic 

Management 
16 Semester- 

module 

MPTP812 Entrepreneurskap / Entrepreneurship 16 Semester- 

module 

MPTP813 Veranderingsbestuur / Change 
Management 

16 Semester- 

module 

MPTP824 Mini-skripsie 48 Semester- 

module 

MPTP825 Bestuursverslag 48 Semester- 

module 

 (Strategiese Denke Projek):   

MPTP821 Internasionale Omgewingskwessies / 
International Environmental Issues 

16 Semester- 

module 

MPTP822 Strategiese Ondersteuningstelsels / 
Strategic Support Systems 

16 Semester- 

module 

MPTP823 Strategiese Leierskap / Strategic 
Leadership 

16 Semester- 

module 
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E.8.7 PROGRAMME (KURRIKULUMS) 

E.8.7.1 SKOOL VIR EKONOMIE, RISIKOBESTUUR EN INTERNASIONALE HANDEL 

E.8.7.1.1 E800P: M COM EKONOMIE (VOLTYDS (505106) EN DEELTYDS 
(505106)) 

JAARMODULES 

KODE KR 

EKNP872 (Verpligtend) 64 

’n Keuse uit twee van die volgende, soos 
ooreengekom met die studieleier: 

EKNP874 (32) 

EKNP875 (32) 

EKNP876 (32) 

EKNP877 (32) 

EKNP878 (32) 

EKNP879 (32) 

EKNP881 (32) 

EKNP882 (32) 

EKNP883 (32) 

EKNP884 (32) 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE 
PROGRAM 

128 

 

E.8.7.1.2 E801P: M COM INTERNASIONALE HANDEL (VOLTYDS (505106) EN     
DEELTYDS (505106)) 

JAARMODULES 

KODE KR 

EKNP872 (Verpligtend) 64 

EKNP879 (Verpligtend) 32 

’n Keuse uit een van die volgende, soos ooreengekom 
met die studieleier: 

EKNP874 (32) 

EKNP875 (32) 

EKNP876 (32) 

EKNP877 (32) 

EKNP878 (32) 

EKNP881 (32) 

EKNP882 (32) 

EKNP883 (32) 

EKNP884 (32) 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE 
PROGRAM 

128 
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E.8.7.1.3 E802P: M COM RISIKOBESTUUR (VOLTYDS (505106) EN 
DEELTYDS (505106)) 

JAARMODULES 

KODE KR 

EKNP872 (Verpligtend) 64 

EKNP882 (Verpligtend) 32 

’n Keuse uit een van die volgende, soos ooreengekom met die 
studieleier: 

EKNP874 (32) 

EKNP875 (32) 

EKNP876 (32) 

EKNP877 (32) 

EKNP878 (32) 

EKNP879 (32) 

EKNP881 (32) 

EKNP883 (32) 

EKNP884 (32) 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 
 

E.8.7.2 SKOOL VIR ENTREPRENEURSKAP, BEMARKINGS- EN 
TOERISMEBESTUUR 

E.8.7.2.1 E810P: M COM TOERISMEBESTUUR (VOLTYDS (505106) EN 
DEELTYDS (505106)) 

JAARMODULES 

KODE KR 

ONTP872 64 

ONTP874 32 

ONTP875 32 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 
 

E.8.7.2.2 E811P:  M COM ENTREPRENEURSKAP (VOLTYDS  (505106) EN 
DEELTYDS (505106)) 

JAARMODULES 

KODE KR 

ONBP872 (Verpligtend) 64 

’n Keuse uit twee van die volgende, soos ooreengekom met die 
studieleier: 

ONBP874 (32) 

ONBP875 (32) 

ONBP876 (32) 

ONBP877 (32) 

ONBP878 (32) 

ONBP879 (32) 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 
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E.8.7.2.3 E812P:  M COM BEMARKING (VOLTYDS (505106) EN DEELTYDS 
(505106)) 

JAARMODULES 
KODE KR 

ONBP872 (Verpligtend) 64 

’n Keuse uit twee van die volgende, soos ooreengekom 
met die studieleier: 

ONBP874 (32) 

ONBP875 (32) 

ONBP876 (32) 

ONBP877 (32) 

ONBP878 (32) 

ONBP879 (32) 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 
 

 

E.8.7.2.4 E813P: M A TOERISMEBESTUUR (VOLTYDS (103110) EN 
DEELTYDS (103110)) 

JAARMODULES 
KODE KR 

ONTP872 64 

ONTP874 32 

ONTP875 32 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 
 

E.8.7.3 SKOOL VIR MENSEHULPBRON-WETENSKAPPE 

E.8.7.3.1 E820P: M COM BEDRYFSIELKUNDE (VOLTYDS (505106) EN 
DEELTYDS (505106)) 

JAARMODULES 
KODE KR 

BPKP/BPKV873 120 

BPKP874 24 

BPKP875 24 

BPKP876 24 

BPKP877 24 

BPKP878 24 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 240 
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E.8.7.3.2 E824P: M COM MENSEHULPBRON-BESTUUR (VOLTYDS (505106) 
EN DEELTYDS (505106)) 

JAARMODULES 
KODE KR 

BPKP/BPKV872 192 

Twee van die volgende modules, soos 
ooreengekom met die Direkteur 

 

BPKP874 24 

BPKP875 24 

BPKP876 24 

BPKP877 24 

BPKP878 24 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 240 

 

 

E.8.7.3.3 E821P: M COM BEDRYFSOSIOLOGIE (VOLTYDS (505106) EN 
DEELTYDS (505106)) 

 JAARMODULE 
KODE KR 

BSOP871 128 
TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 

 

E.8.7.3.4 E822P: M A BEDRYFSIELKUNDE (VOLTYDS (103110) EN 
DEELTYDS (103110) 

JAARMODULES 
KODE KR 

BPKP/BPKV873 120 

BPKP874 24 

BPKP875 24 

BPKP876 24 

BPKP877 24 

BPKP878 24 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 240 
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E.8.7.3.5 E825P: M A MENSEHULPBRON-BESTUUR (VOLTYDS (103110) EN 
DEELTYDS (103110)) 

JAARMODULES 
KODE KR 

BPKP/BPKV872 192 

Twee van die volgende modules, soos 
ooreengekom met die Direkteur 

 

BPKP874 24 

BPKP875 24 

BPKP876 24 

BPKP877 24 

BPKP878 24 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 240 

 

E.8.7.3.6 E823P: M A BEDRYFSOSIOLOGIE  (VOLTYDS (103110) EN 
DEELTYDS (103110)) 

 JAARMODULE 
KODE KR 

BSOP871 128 
TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 

E801P: M Sc  BEDRYFSIELKUNDE (VOLTYDS (203119) EN DEELTYDS (203119) 

JAARMODULES 
KODE KR 

BPKP/BPKV873 120 

BPKP874 24 

BPKP875 24 

BPKP876 24 

BPKP877 24 

BPKP878 24 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 240 
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E802P: M Sc MENSEHULPBRON-BESTUUR (VOLTYDS (203119) EN 
DEELTYDS (203119)) 

JAARMODULES 
KODE KR 

BPKP/BPKV872 192 

Twee van die volgende modules, soos 
ooreengekom met die Direkteur 

 

BPKP874 24 

BPKP875 24 

BPKP876 24 

BPKP877 24 

BPKP878 24 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 240 

 

E.8.7.4 SKOOL VIR REKENINGKUNDIGE WETENSKAPPE 

E.8.7.4.1 E830P: M COM BESTUURSREKENINGKUNDE (GEDOSEER) 
(VOLTYDS (505106) EN DEELTYDS (505106)) 

JAARMODULES 
KODE KR 

BRKP873 64 

BRKP874 32 

BRKP875 32 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 
 

E.8.7.4.2 E831P: M COM BESTUURSREKENINGKUNDE (VERHANDELING) 
(VOLTYDS (505106) EN DEELTYDS (505106)) 

JAARMODULE 
KODE KR 

BRKP871 128 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 
 

E.8.7.4.3 E832P: M COM REKENMEESTERSKAP (VERHANDELING) 
(VOLTYDS (505106) EN DEELTYDS (505106)) 

JAARMODULE 
KODE KR 

RECP871 128 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 
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E.8.7.4.4          E833P: M COM FINANSIëLE REKENINGKUNDE (VERHANDELING) 
(VOLTYDS (505106) EN DEELTYDS (505106)) 

 JAARMODULE 
KODE KR 
REKP871 128 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 
 

E.8.7.4.5  E834P: M COM SUID-AFRIKAANSE EN INTERNASIONALE    
BELASTING (VERHANDELING) (DEELTYDS (505106)) 

JAARMODULE 
KODE KR 

REIP871 128 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 
 

E.8.7.4.6           E835P: M COM SUID-AFRIKAANSE EN INTERNASIONALE 
BELASTING (GEDOSEER) (DEELTYDS (505106)) 

(Is gedurende 2004 vir die laaste keer aangebied)  

JAARMODULES 
KODE KR 

REIP873 64 

REIP874 32 

REIP875 32 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 
 

 

E.8.7.4.7 E836P: M COM SUID-AFRIKAANSE EN INTERNASIONALE 
BELASTING (GEDOSEER) (VOLTYDS (505106) EN DEELTYDS 
(505106)) 

 

JAARMODULES 
KODE KR 

REIP876 32 

REIP877 64 

REIP878 32 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE PROGRAM 128 
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E.8.7.5 E780P MBA (KONTAK)(508102) EN E780T MBA (TELEMATIES) (508102) 

(Kyk ook die PBS se eie inligtingsblad of besoek hulle webtuiste by: 
www.puk.ac.za/gsmwww/index.html met die oog op die modules wat van toepassing is 
op leerders wie se MBA-studies in 2005 ‘n aanvang neem.  Die onderstaande MBA-
modules is van toepassing op leerders wat die eerste keer in 2004 en vroeër daarvoor 
geregistreer het) 

MBA I 

EERSTE SEMESTER TWEEDE SEMESTER 

KODE  KR KODE KR 

MCTP811 16 MCTP822 16 

MCTP813 16 MCTP823 16 

MCTP874 (Jaarmodule) (8) MCTP874 (Jaarmodule) (8) 

MCTP875 (Jaarmodule) (8) MCTP875 (Jaarmodule) (8) 

TOTAAL KREDIETE 48 TOTAAL KREDIETE 48 

TOTAAL KREDIETE VIR MBA I 96 

MBA II 

EERSTE SEMESTER TWEEDE SEMESTER 

KODE  KR KODE KR 

MDTP811 16 MDTP821 16 

MDTP812 16 MDTP822 16 

MDTP813 16 MDTP823 16 

TOTAAL KREDIETE 48 TOTAAL KREDIETE 48 

TOTAAL KREDIETE VIR MBA II 96 

MBA III 

EERSTE SEMESTER TWEEDE SEMESTER 

Strategiese Denke Projek: Een van 
die volgende modules: 

KODE  KR KODE KR 

MPTP811 16 MPTP821, 822, 823 48 

MPTP812 16 Of MPTP824 48 

MPTP813 16 Of MPTP825 48 

TOTAAL KREDIETE 48 TOTAAL KREDIETE 48 

TOTAAL KREDIETE VIR MBA III 96 

TOTAAL KREDIETE VIR DIE KURRIKULUM 288 
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E.9 REËLS VIR DIE GRAAD PHILOSOPHIAE DOCTOR 
 

E.9.1 DUUR VAN DIE GRAADSTUDIE 
a) Die duur van die graadstudie is drie akademiese jare en behoudens 

uitsonderings, hoogstens vier akademiese jare. 

b) Vrystelling van ’n gedeelte van die studietydperk of krediete geskied      
kragtens Algemene reël A.14.5.2. 

c) Verlenging van die studietydperk geskied kragtens Algemene reël   A.14.6. 

E.9.2 TOELATING EN REGISTRASIE 
Toelating tot studie vir die Ph.D.-graad geskied volgens die bepalings van 
Algemene reël A.14.1. 

E.9.3 GOEDKEURING VAN DIE STUDIEPROGRAM 
Goedkeuring van die studieprogram en die prosedure wat gevolg moet word 
geskied volgens die bepalings van Algemene reël A.14.4. Die studieprogram 
moet tot bevrediging van die direkteur van die navorsingsfokusarea bydra tot  
die navorsingsprogram(me) van die Universiteit soos bepaal deur die 
verskillende navorsingsfokusareas. 

E.9.4 EKSAMEN 
Eksaminering geskied kragtens Algemene reëls A.14.7; A.14.9; A.14.10; 
A.14.13 en A.14.14. 

E.9.4.1 Vereistes vir ’n proefskrif 

Die vereistes waaraan ’n proefskrif moet voldoen geskied kragtens Algemene 
reël A.14.8. 

E.9.5 LYS VAN KURRIKULUMS, PROGRAMME EN MODULES 

KURRIKULUM
-KODE 

PROGRAM MODULEKODE KREDIET 

Ekonomie, Risikobestuur en Internasionale Handel 
E900P Ekonomie (Voltyds (506102) en 

Deeltyds (506102)) 
EKNP971 256 

E901P Internasionale Handel (Voltyds 
(506102) en Deeltyds (506102)) 

EKIP971 256 

E902P Risikobestuur (Voltyds (506102) en 
Deeltyds (506102)) 

EKRP971 256 

Entrepreneurskap, Bemarkings- en Toerismebestuur 
E910P Ondernemingsbestuur (Voltyds 

(506102) en Deeltyds (506102)) 
ONBP971 256 

E911P Entrepreneurskap (Voltyds 
(506102) en Deeltyds (506102)) 

ONEP971 256 

E912P Bemarkingsbestuur (Voltyds 
(506102) en Deeltyds (506102)) 

ONMP971 256 
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KURRIKULUM
-KODE 

PROGRAM MODULEKODE KREDIET 

E913P Toerismebestuur (Voltyds (506102) 
en Deeltyds (506102)) 

ONTP971 256 

Mensehulpbron-Wetenskappe 
E921P Bedryfsielkunde (Voltyds (506102) 

en Deeltyds (506102)) 
BPKP971 256 

E922P Bedryfsosiologie (Voltyds (506102) 
en Deeltyds (506102)) 

BSOP971 256 

Rekeningkundige Wetenskappe 
E931P Bestuursrekeningkunde (Voltyds 

(506102) en Deeltyds (506102)) 
BRKP971 256 

E932P Rekenmeesterskap (Voltyds  
(506102) en Deeltyds (506102)) 

RECP971 256 

E933P Finansiële Rekeningkunde (Voltyds  
(506102) en Deeltyds (506102)) 

REKP971 256 

E934P Belasting (Deeltyds (506102)) REIP971 256 

Potchefstroom Besigheidskool 
E901P Besigheidsbestuur en   

-Administrasie (Voltyds  (509102) 
en Deeltyds (509102)) 

PHDP971 256 
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E.10 LYS VAN KWALIFIKASIES, PROGRAMME EN 
KURRIKULUMS WAT OP NAGRAADSE VLAK IN DIE 
FAKULTEIT EKONOMIESE EN BESTUURSWETENSKAPPE 
AANGEBIED WORD  
(Die nommer van die bladsy waarop ’n bepaalde program (kurrikulum) verskyn, 
word in die derde kolom aangedui) 

E.10.1  SKOOL VIR EKONOMIE, RISIKOBESTUUR EN INTERNASIONALE 
HANDEL 
 

Kwalifikasie en Program (Kurrikulum) Kurrikulum-
kode 

Bladsy-
nommer 

Kwalifika-
sieprogram-

kode 
Hons B Com Ekonomie (Voltyds) E640P 15 504102 

Hons B Com Ekonomie (Deeltyds) E640P 15 504102 

Hons B Com Internasionale Handel en 
Bemarking (Voltyds) 

E641P 15 504102 

Hons B Com Internasionale Handel en 
Bemarking (Deeltyds) 

E641P 15 504102 

Hons B Com Risikobestuur (Voltyds) E642P 15 504102 

Hons B Com Risikobestuur (Deeltyds) E642P 15 504102 

Hons B Com Ekonomie (Selecta)  (Voltyds)  E643P 16 504102 

M Com Ekonomie (Voltyds) E800P 29 505106 

M Com Ekonomie (Deeltyds) E800P 29 505106 

M Com Internasionale Handel en Bemarking 
(Voltyds) 

E801P 29 505106 

M Com Internasionale Handel en Bemarking 
(Deeltyds) 

E801P 29 505106 

M Com Risikobestuur (Voltyds) E802P 30 505106 

M Com Risikobestuur (Deeltyds) E802P 30 505106 

Ph D Ekonomie (Voltyds) E900P 37 506102 

Ph D Ekonomie (Deeltyds) E900P 37 506102 

Ph D Internasionale Handel en Bemarking 
(Voltyds) 

E901P 37 506102 

Ph D Internasionale Handel en Bemarking 
(Deeltyds) 

E901P 37 506102 

Ph D Risikobestuur (Voltyds) E902P 37 506102 

Ph D Risikobestuur (Deeltyds) E902P 37 506102 
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E.10.2  SKOOL VIR ENTREPRENEURSKAP, BEMARKINGS- EN                   
TOERISMEBESTUUR 

Kwalifikasie en Program (Kurrikulum) Kurrikulum-
kode 

Bladsy-
nommer 

Kwalifika-
sieprogram-

kode 
Hons B Com Ondernemingsbestuur en 
Bestuursrekeningkunde (Voltyds) 

E650P 16 504102 

Hons B Com Ondernemingsbestuur en   
Bestuursrekeningkunde (Deeltyds) 

E650P 16 504102 

Hons B Com Entrepreneurskap en Bemarking 
(Voltyds) 

E651P 16 504102 

Hons B Com Entrepreneurskap en Bemarking 
(Deeltyds) 

E651P 16 504102 

Hons B Com Toerismebestuur (Voltyds) E652P 17 504102 

Hons B A Toerismebestuur (Voltyds) E653P 17 102106 

M Com Toerismebestuur (Voltyds) E810P 30 505106 

M Com Toerismebestuur (Deeltyds) E810P 30 505106 

M Com Entrepreneurskap (Voltyds) E811P 30 505106 

M Com Entrepreneurskap (Deeltyds) E811P 30 505106 

M Com Bemarking (Voltyds) E812P 31 505106 

M Com Bemarking (Deeltyds) E812P 31 505106 

M A Toerismebestuur (Voltyds) E813P 31 103110 

M A Toerismebestuur (Deeltyds) E813P 31 103110 

Ph D Ondernemingsbestuur (Voltyds) E910P 37 506102 

Ph D Ondernemingsbestuur (Deeltyds) E910P 37 506102 

Ph D Entrepreneurskap (Voltyds) E911P 37 506102 

Ph D Entrepreneurskap (Deeltyds) E911P 37 506102 

Ph D Bemarkingsbestuur (Voltyds) E912P 37 506102 

Ph D Bemarkingsbestuur (Deeltyds) E912P 37 506102 

Ph D Toerismebestuur (Voltyds) E913P 38 506102 

Ph D Toerismebestuur (Deeltyds) E913P 38 506102 
 

E.10.2 SKOOL VIR MENSEHULPBRON-WETENSKAPPE 

Kwalifikasie en Program (Kurrikulum) Kurrikulum-
kode 

Bladsy-
nommer 

Kwalifika-
sieprogram-

kode 
Hons B Com Bedryfsielkundige Berading 
(Voltyds) (Word vanaf 2005 uitgefaseer; 
gevolglik vind geen verdere toelatings plaas 
nie) 

E623P 18 504102 

Hons B Com Bedryfsielkunde (vir Psigometris 
in wording-opleiding) (Voltyds) 

E629P 18 504102 

Hons B Com Mensehulpbron-Bestuur (Voltyds) E624P 19 504102 
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Kwalifikasie en Program (Kurrikulum) Kurrikulum-
kode 

Bladsy-
nommer 

Kwalifika-
sieprogram-

kode 
Hons B Com Mensehulpbron-Bestuur (Deeltyds) E624P 19 504102 

Hons B Com Arbeidsverhoudinge (Voltyds) E625P 19 504102 

Hons B Com Arbeidsverhoudinge (Deeltyds) E625P 19 504102 

Hons B A Bedryfsielkundige Berading (Voltyds) 
(Word vanaf 2005 uitgefaseer; gevolglik vind 
geen verdere toelatings plaas nie) 

E626P 19 102106 

Hons B A Bedryfsielkunde (vir Psigometris in 
wording-opleiding) (Voltyds) 

E640P 20 102106 

Hons B A Mensehulpbron-Bestuur (Voltyds) E627P 20 102106 

Hons B A Mensehulpbron-Bestuur (Deeltyds) E627P 20 102106 

Hons B A Arbeidsverhoudinge (Voltyds) E628P 20 102106 

Hons B A Arbeidsverhoudinge (Deeltyds) E628P 20 102106 

M Com Bedryfsielkunde (Voltyds) E820P 31 505106 

M Com Bedryfsielkunde (Deeltyds) E820P 31 505106 

M Com Mensehulpbron-Bestuur (Voltyds) E824P 32 505106 

M Com Mensehulpbron-Bestuur (Deeltyds) E824P 32 505106 

M Com Bedryfsosiologie (Voltyds) E821P 32 505106 

M Com Bedryfsosiologie (Deeltyds) E821P 32 505106 

M A Bedryfsielkunde (Voltyds) E822P 32 103110 

M A Bedryfsielkunde (Deeltyds) E822P 32 103110 

M A Mensehulpbron-Bestuur (Voltyds) E825P 33 103110 

M A Mensehulpbron-Bestuur (Deeltyds) E825P 33 103110 

M A Bedryfsosiologie (Voltyds) E823P 33 103110 

M A Bedryfsosiologie (Deeltyds) E823P 33 103110 

M Sc Bedryfsielkunde (Voltyds) E801P 33 203119 

M Sc Bedryfsielkunde (Deeltyds) E801P 33 203119 

M Sc Mensehulpbron-Bestuur  (Voltyds) E802P 33 203119 

M Sc Mensehulpbron-Bestuur  (Deeltyds) E802P 33 203119 

Ph D  Bedryfsielkunde (Voltyds)  E921P 38 506102 

Ph D  Bedryfsielkunde (Deeltyds)  E921P 38 506102 

Ph D  Bedryfsosiologie (Voltyds)  E922P 38 506102 

Ph D  Bedryfsosiologie (Deeltyds)  E922P 38 506102 
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E.10.3 SKOOL VIR REKENINGKUNDIGE WETENSKAPPE 

Kwalifikasie en Program (Kurrikulum) Kurrikulum-
kode 

Bladsy-
nommer 

Kwalifika-
sieprogram-

kode 
Hons B Com Geoktrooieerde 
Rekenmeesterskap (Voltyds) 

E630P 21 504102 

Hons B Com Chartered Accountancy (Part time 
– offered at Mmabatho only) 

E660P 21 504102 

Hons B Com Finansiële Rekenmeesterskap 
(Voltyds) 

E631P 21 504102 

Hons B Com Finansiële Rekenmeesterskap 
(Deeltyds) 

E631P 21 504102 

Hons B Com Bestuursrekenmeesterskap 
(Voltyds) 

E632P 22 504102 

Hons B Com Bestuursrekenmeesterskap 
(Deeltyds) 

E632P 22 504102 

M Com Bestuursrekeningkunde (Gedoseer) 
(Voltyds) 

E830P 34 505106 

M Com Bestuursrekeningkunde (Gedoseer) 
(Deeltyds) 

E830P 34 505106 

M Com Bestuursrekeningkunde Verhandeling 
(Voltyds) 

E831P 34 505106 

M Com Bestuursrekeningkunde Verhandeling 
(Deeltyds) 

E831P 34 505106 

M Com Rekenmeesterskap Verhandeling 
(Voltyds) 

E832P 34 505106 

M Com Rekenmeesterskap Verhandeling 
(Deeltyds) 

E832P 34 505106 

M Com Finansiële Rekeningkunde Verhandeling 
(Voltyds) 

E833P 34 505106 

M Com Finansiële Rekeningkunde Verhandeling 
(Deeltyds) 

E833P 34 505106 

M Com Suid-Afrikaanse en Internasionale 
Belasting Verhandeling (Deeltyds) 

E834P 35 505106 

M Com Suid-Afrikaanse en Internasionale 
Belasting (Gedoseer)  (Deeltyds) (Is gedurende 
2004 vir die laaste keer aangebied) 

E835P 35 505106 

M Com Suid-Afrikaanse en Internasionale 
Belasting (Gedoseer)  (Voltyds) 

E836P 35 505106 

M Com Suid-Afrikaanse en Internasionale 
Belasting (Gedoseer)  (Deeltyds) 

E836P 35 505106 

Ph D Bestuursrekeningkunde (Voltyds)  E931P 38 506102 

Ph D Bestuursrekeningkunde (Deeltyds)  E931P 38 506102 
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Kwalifikasie en Program (Kurrikulum) Kurrikulum-
kode 

Bladsy-
nommer 

Kwalifika-
sieprogram-

kode 
Ph D Rekenmeesterskap (Voltyds)  E932P 38 506102 

Ph D Rekenmeesterskap (Deeltyds)  E932P 38 506102 

Ph D Finansiële Rekeningkunde (Voltyds)  E933P 38 506102 

Ph D Finansiële Rekeningkunde (Deeltyds)  E933P 38 506102 

Ph D Belasting (Deeltyds) E934P 38 506102 
 

 

E.10.4 POTCHEFSTROOM BESIGHEIDSKOOL (PBS)  

(Kyk ook die PBS se eie inligtingsblad of besoek hulle webtuiste by: 
www.puk.ac.za/gsmwww/index.html met die oog op die kurrikulums 
wat van toepassing is op leerders wie se MBA-studies in 2005 ‘n aanvang 
neem.  Die onderstaande MBA-kurrikulums is van toepassing op leerders wat 
die eerste keer in 2004 en vroeër daarvoor geregistreer het) 

Kwalifikasie en Program (Kurrikulum) Kurrikulum-
kode 

Bladsy-
nommer 

Kwalifika-
sieprogram-

kode 
MBA (Kontak) E782P 36 508102 

MBA (Telematies) E782P 36 508102 

Ph D (Voltyds) E901P 38 509102 

Ph D (Deeltyds) E901P 38 509102 

 


